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中共平顶山市石龙区总工会党组关于区委
第三巡察组反馈意见整改情况的报告

根据区委统一部署安排和要求，区委第三巡察组于 2022

年 7 月 18 日至 8月 18 日，对区总工会进行了常规巡察。2022

年 9 月 29 日，巡察组就巡察情况向我单位进行了反馈，实

事求是、客观公正地指出了工作中存在的问题和不足，有针

对性地提出了改进意见和建议。区总工会针对反馈意见进行

专题研究，制定了整改措施并严格落实，目前已全部整改到

位，取得了阶段性成果。

一、整改工作整体情况

中共平顶山市石龙区总工会党组关于区委第三巡察组

反馈意见整改落实方案中的 10 个问题，已全部整改到位，

对履职不严、工作不认真的两名工作人员予以通报批评，并

责令其写出检查。

1.高度重视。区委对我单位开展巡察工作，体现了区委

坚定不移的管党治党信心和决心，是一项重要而又严肃的政

治任务，同时也体现了区委对工会工作的重视，是我们推进

全面从严治党和加强各方面工作的一次重大机遇。我们坚决

贯彻执行区委指示精神，坚决拥护区委巡察工作部署，始终

如一地把巡察整改工作作为推动我单位全面从严治党的有

利契机，作为接受党性教育、加强党性锻炼、经受组织考验
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的难得机会，作为强化被监督、推进工会各项工作再上新台

阶的强大动力。

2.建立台账。结合整改方案中的 10 个具体问题，我单

位班子成员和各相关部室主动认领，根据分管领导和相关部

室职能分工，建立整改台账，实施整改“销号制”，将整改

清单分发党组班子和相关科室、逐个细化整改方案，提出整

改措施并认真落实，做到整改一个销号一个，没有整改和整

改不到位的绝不放过。

3.立行立改。针对巡察反馈的问题，党组虚心接受，照

单全收，立即召开会议，逐项整改，并举一反三，全面查找

不足。坚持点上的问题面上改、别人的问题对照改、自己的

问题精准改。确保事事有人抓，件件有人管，事事有结果，

坚决做到不落一项、不丢一条。坚决杜绝以材料代整改、以

会议代整改的现象发生。

4.加强督导。对各责任部室及责任人落实巡察反馈意见

整改工作进展情况实行报告制度，在每周例会上汇报进度，

对整改责任落实不到位、推诿扯皮，未按时间节点按时完成

的进行严肃批评，坚持阶段性与长期性相结合，对已立行立

改的问题适时组织开展回头看。

二、具体整改情况

（一）贯彻落实党的理论路线方针政策不深入，党组谋划

全局意识不强，落实上级决策部署有差距

1.政治理论学习有短板，意识形态工作落实不到位。

整改完成情况：已完成，长期坚持
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2.党组谋划能力不强，议事程序不规范。

整改完成情况：已完成，长期坚持

3.宣传示范引领作用发挥不够。

整改完成情况：已完成，长期坚持

4.落实上级决策部署有差距。

整改完成情况：已完成，长期坚持

（二）党组监督责任扛得不牢，工作落实有差距，机关工

作作风不严谨

5.对基层工会监督指导不力。

整改完成情况：已完成，长期坚持

6.经审委员会未切实履行职责。

整改完成情况：已完成，长期坚持

7.主动服务职工群众意识不强。

整改完成情况：已完成，长期坚持

8.工作作风不严谨。

整改完成情况：已完成，长期坚持

（三）党组落实党建主体责任有差距，党风廉政建设抓得不

实

9.机关党建工作开展不规范，以案促改工作敷衍应付。

整改完成情况：已完成，长期坚持

10.财务制度执行不严格。

整改完成情况：已完成，长期坚持

三、下步工作打算

（一）狠抓整改，确保整改落实到位。坚持目标不变、力度
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不减，对巡察整改工作紧抓不放，做好巡察“后半篇文章”。

对已基本完成的整改任务，适时组织“回头看”，巩固整改成

果；对需要较长时间整改的项目，紧盯不放，做到边整边改、

立行立改。

（二）建章立制，建立健全长效机制。在抓好整改的同时，

更加注重治本，更加注重预防，更加注重制度建设。切实把

党的思想建设、组织建设、作风建设、制度建设和党风廉政

建设贯穿于巡察工作始终。

（三）强化督查，确保整改成效。由区纪委监委派驻工会

的纪检监察组牵头，加强巡察整改的督促检查，加大违法违

纪行为查处力度，以巡察整改高质量推动党的建设和工运事

业发展。

中共平顶山市石龙区总工会党组

2022 年 10 月 20 日


